Casablanca

CUIDAMOS NUESTRA COMUNA

DECRETO ALCALDICIO - N° /90l

Casablanca, 01 de septiembre de 2009

VISTOS: 1.- El Convenio de Participaciéon Municipal de Apoyo a la
Acreditaciéon de Servicios Municipales, aprobado por Decreto
Alcaldicio N° 772 de fecha 1 de abril de 2009.

2.- La conveniencia de llevar a cabo el Convenio de Transferencia
de Recursos para Capacitaciéon de Funcionarios Municipales.

3.- Las facultades que me confieren los articulos 2, 5, 6, 8, 12 y 63 de
la Ley 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

|.- Apruébese el convenio celebrado entre la SUBSECRETARIA DE
DESARROLLO REGIONAL Y ADMINISTRATIVO y la |. MUNICIPALIDAD DE
CASABLANCA para llevar a cabo el "Convenio de Transferencia de
Recursos para Capacitacién de Funcionarios Municipales”
enmarcados en el Sistema Nacional de Acreditacion de Servicios
Municipales. !

Il. Designese a Don José Luis Alventosa Garcia, Director de
Planificaciéon y Desarrollo como encargado para la implementacion
de diche-eqQnvenio.

IIl. ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Leonel B )’-:/l onzdlez
Secrgtario Mynicipal
llustre Munigipalida J de Casablanca

dl JesUs Vera Delgadd
Alcalde
unicipalidad-de Casabldncgo
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Dir. Finanzas
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TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA CAPACITACION DE
FUNCIONARIOS MUNICIPALES

SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
REGIONAL Y ADMINISTRATIVO

Y

MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

En Santiago de Chile, a 18 de Junio de 2009, entre Ia SUBSECRETARIA DE
DESARROLLO REGIONAL Y ADMINISTRATIVO, R.UT. N° 60.515.000-4, en
adelante la “Subsecretaria” o la “SUBDERE”, representada por su Subsecretario don
Mahmud Aleuy Pefia y Lillo, cédula nacional de identidad N° 8.773.305-K, ambos
domiciliados en el Palacio de ILa Moneda, ciudad y comuna de Santiago, y la
MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA, R.U.T. N° 69.061.400-6, representada por su
Alcalde don Manuel Jesus Vera Delgado, cédula nacional de identidad N° 6.846.649-0, ambos
con domicilio en Av. Constitucion #111, comuna de Casablanca, Regiéon de Valparaiso, en
adelante la “Municipalidad”, sefalan que vienen en acordar el siguiente Convenio de
Capacitacion de Personal Municipal:

CONSIDERANDO:

1. Que, la Ley N°® 20.314, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2009, en la Partida 05,
Ministerio del Intetior - Capitulo 05, Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo -
Programa 02, Fortalecimiento de la Gestion Subnacional - Subtitulo 24, Transferencias
Cottientes - Item 03, A Otras Entidades Publicas - Asignacién 024, contempla recursos para
“Capacitacion en Desarrollo Regional y Comunal”. La glosa 03 asociada a esta asignacion, en
lo que interesa, sefala: “Con cargo a estos recursos se podri pagar todo tipo de gastos destinados a
actividades de capacitacion en la elaboracion y administracion de programas y proyectos de desarrollo regional y
comunal. Asimismo, mediante resolucion de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, se
podri contratar o convenir, con enfidades piblicas o privadas, la ejecucion de programas de capacitacion
especificos. Los recursos que en virtud de lo anteriores traspasen a organismos del Sector Piiblico no se
incorporardn a sus respectivos presupuestos, sin peryuicio de la obligacion de las entidades receptoras de rendir
cuenta a la Contraloria General de la Repiiblica.”

2. Que, la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo transferira parte de aquellos
recursos a determinados municipios a fin de que contraten directamente las actividades de
capacitacion previamente concordadas entre las partes y que estan dirigidas a beneficiar al
personal que se desempena en las municipalidades, con la finalidad de privilegiar una
permanente mejora en la calidad de los servicios.




3. Que, los objetivos, contenidos, metodologia, duracion y demas condiciones de cada una de
estas lineas de capacitacién se encuentran establecidas en el documento “Sistema Nacional de
Capacitacion Municipal”, que se encuentra publicado en la pagina web de SUBDERE y que
para todos los efectos forma parte integrante del presente instrumento.

4. Que, el presente Convenio viene en establecer las iniciativas de capacitacion que beneficiaran
a la Municipalidad compareciente y en establecer las demas condiciones de aplicaciéon de los
recursos que para tales efectos dispondra la SUBDERE.

ACUERDAN LO SIGUIENTE:

PRIMERO: La Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, por el presente
instrumento, se obliga a financiar actividades de capacitacion para el personal de la
Municipalidad bajo las condiciones que se establecen en el presente convenio. La SUBDERE
deja constancia que la unidad a cargo de este programa de capacitacién esti radicada en el
Departamento de Desarrollo Municipal de la Division de Municipalidades.

SEGUNDOQO: La SUBDERE transferira a la Municipalidad hasta la suma méxima de
$8.000.000.- (Ocho millones de pesos) para que contrate directamente —de acuerdo a la
normativa que le es aplicable— las siguientes actividades de capacitacion:

SUBPROGRAMA ASIGNACION PARA MUNICIPALIDADES

CURSO MONTO MAXIMO
Normativa de Servicios Municipales $4.000.000.-
Liderazgo y trabajo en equipo para la gestion $4.000.000.-
de calidad.
TOTAL $8.000.000.-

TERCERO: La Municipalidad, en el contexto de este convenio, se obliga a lo siguiente:

1. Confeccionar y aprobar los Términos de Referencia para la contratacién de cada una de las
individualizadas actividades de capacitacion.

2. Seleccionar el personal municipal que participara en cada curso e informar oportunamente
de ello a SUBDERE, senalando la funcién que cada uno de ellos cumple en la
municipalidad.

3. Informar a la SUBDERE el monto exacto a transferir por cada actividad de capacitacion,
circunstancia que quedara determinada en el acto administrativo municipal que adjudique
cada una de ellas. ‘
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4. Nombrar a funcionario(s) municipal(es) como contraparte ante la SUBDERE para los
efectos del presente convenio.

5. Informar a SUBDERE, una vez concluida cada actividad de capacitacion, la asistencia de
cada funcionatio/a al curso respectivo y el resultado final de su participacion, sin petjuicio
de entregar toda aquella informacion adicional que eventualmente pueda requerir la
SUBDERE en el martco de este convenio.

CUARTO: ILa SUBDERE transferira a la Municipalidad los recursos correspondientes a cada
curso de acuerdo a las condiciones de pago que la propia Municipalidad haya establecido con el
adjudicatario en el contrato respectivo y que, en todo caso, seran previamente concordadas por las
partes de este convenio. Para tal efecto la Municipalidad debera remitir a la Subsecretaria copia del
acto administrativo adjudicatorio y del que apruebe el contrato respectivo. Los recursos que
transferira ]a SUBDERE a la Municipalidad no incluyen aportes por concepto de traslados ni
VIiAticos.

Tanto la SUBDERE como la Municipalidad deberan velar por el cumplimiento de los objetivos
y por el correcto uso y aplicacion de los recursos que se comprometen en este convenio.

QUINTO: Las comunicaciones, informaciones o requerimientos de mero tramite entre las
unidades técnicas de la SUBDERE y la Municipalidad —entendiendo por tales todas aquellas
diligencias tendientes a implementar este convenio— podran ser realizadas entre ellas por
cualquier medio escrito con prueba de recepcion.

Los cambios sustanciales a este Convenio deberan ser materializados mediante una
modificacion o addendum al mismo.

SEXTO: Las dificultades que se produzcan con ocasion de este Convenio deberan ser
resueltas de comun acuerdo entre las partes y, en caso de no provocarse dicho acuerdo,
procederan a dar por finiquitado el Convenio.

SEPTIMO: La SUBDERE podra unilateralmente dejar sin efecto este Convenio cuando la
Municipalidad no esté cumpliendo con cualquiera de las obligaciones a que se comprometi6 en
este instrumento o esté haciéndolo extemporaneamente de acuerdo a los plazos y cronogramas
acordados y/o informados.

Las partes podran dejatlo sin efecto, con devoluciéon de los recursos transferidos cuando
corresponda, por las siguientes circunstancias:

a) Mutuo acuerdo de las partes.

b) Caso fortuito o fuerza mayor.




OCTAVO: El presente convenio regira a contar de la fecha en que se encuentren totalmente
tramitados los actos administrativos que lo aprueben y se mantendra vigente hasta el 31 de
diciembre de 2009.

NOVENQO: Las partes no dejan constancia de sus respectivas personerias en consideracion a
que sus cargos son de publico conocimiento.

El presente Convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en
poder de la SUBDERE y el restante en el de la Municipalidad.

SUS VERA DELGADO AIMUD ALEUY PENA Y\_ILL
ALCALDE SUBSECRETARIO DE DE LLO
MUNICIPALIDAD-DE-CASABLANCA REGIONAL Y ADMINISTRATIVO




